a SAGHEGY LEADER EGYESULET
egységes szerkezetbe foglalt
Alapszabalya

Preambulum

1§
Altaldnos rendelkezések

Az alapité tagok a Polgari Torvénykonyv (1959. évi IV. tv.), az egyesiilési jogrol szolo térvény (1989.
évi II. tv.), a tarsadalmi szervezetek nyilvantartasanak tigyviteli szabalyairdl szolé IM rendelet
(6/1989. IM rendelet) és a 93/2007. (VIIL. 29.) FVM rendelet rendelkezései szerint 2008. év aprilis ho
28. napjan egyesiiletet hoztak létre az alapszabalyban meghatarozott célra. A tagok az alapszabalyt a
LEADER Helyi Akciocsoportok miikodésérol szold 54/2011. (V1. 10.) VM rendelet rendelkezéseinek
megfeleléen a 2011. év augusztus hé 25. napjan megtartott kozgyiilésen elfogadott modositasokkal az
alabbiak szerint foglaljak egységes szerkezetbe:

(1) Az Egyesiilet neve: SAGHEGY LEADER EGYESULET
(2) Az Egyesiilet székhelye: 9600 Sarvar, Batthyany u. 34.
(3) Az Egyesiilet bélyegzdjének lenyomata: Saghegy Leader Egyesiilet

(4) Az Egyesiilet tevékenységét a Magyar Koztarsasag teriiletén végzi, az Alkotmany keretei kozott.
(5) Az Egyesiilet jogi személy.
2§
Az Egyesiilet célja, tevékenységei

(1) Az Egyesiilet célja:
A 6/1989. IM rendelet 4 szami mellékletének
1. pontja szerinti kulturalis tevékenység
4. pontja szerinti oktatasi tevékenység
10. pontja szerinti telepiilésfejlesztési tevékenység
12. pontja szerinti nemzetkozi tevékenység
15. pontja szerinti egy¢b tevékenység:

- A vidéki teriileteken torténd valtozasok tamogatasa a gazdalkodasi tevékenységek
nem mezOgazdasagi tevékenységek felé torténd diverzifikdlasa és a nem
mezbgazdasagi  agazatok  fejlesztése, a  foglalkoztatas  eldsegitése, az
alapszolgaltatasok javitasa, beleértve az informaciés és kommunikécios
technologiakhoz vald helyi hozzaférést, és a vidéki teriileteket vonzébba tévo
beruhazasok végrehajtasa révén a gazdasagi és tarsadalmi visszaesés és a vidék
elnéptelenedése felé mutatd tendenciak visszaforditasa érdekében.

- Vidéki gazdasagra vonatkozd egyéb, helyi kezdeményezésen alapuld intézkedések
bevezetése.

- A szélesebb értelemben vett vidéki gazdasagra és lakossagra iranyuld intézkedések .
kozotti teriileti koherenciat és szinergiat megerdsitése a helyi stratégiakon keresztiil.

(2) A célok megvalodsitasa érdekében az Egyesiilet fontosabb tevékenységei:

Sty ofy P~ Mo



A 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. Tengely tekintetében:

- az érintett teriiletre vonatkozo6 tanulmanyok készitése;

- a teriiletre és a helyi fejlesztési terv vonatkozo tajékoztatasra iranyulo intézkedések:

- a helyi fejlesztési terv elokészitésében és végrehajtasaban kozremiikodo személyzet képzése;
- promocios rendezvények €s vezetoképzes;

- helyi fejlesztési terv végrehajtasa.

A 1698/2005/EK rendelet éltal atfogott IV. Tengely tekintetében:

- - jol azonositott szubregionalis vidéki teriiletekre iranyuld teriiletalapu, helyi fejlesztési
stratégiak kidolgozasa, multiszektoralis tervezése és végrehajtasa, a helyi gazdasag kiilonbozo
agazatainak szerepl6i €s projektjei kozotti kolesonhatason alapulva;

- - helyi koz- €s maganszférabeli partnerségek kialakitasa;

- - a helyi fejlesztési stratégidk megvalositasara vonatkozé dontéshozatal;

A 1698/2005/EK rendelet altal Atfogott II1. és IV. Tengely tekintetében:
e az Egyesiilett miikodtetésével kapcsolatos adminisztrativ feladatok €s tevékenységek ;
e a helyi fejlesztési terv/stratégia megvalositasanak pénziigyi igazgatasa;
e részvétel a belf6ldi és az eurdpai haldzatok talalkozoin;

e a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatban meghatdrozott animacids ¢€s halozatépitési
(networking) feladatok teljesitése;

. Helyi Vidékfejlesztési Tervre/Stratégiara vonatkozo informacioszolgaltatas;

. a emberi erdforrasok fejlesztése a helyi egyiittmiikodés €s partnerség eldsegitése
érdekében; konfliktuskezelés;

. a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvalositasat célzo projektek vonatkozasaban
a tobb szektorra kiterjedo egyiittmiikodések dsztonzése és tamogatasa;

. az Egyesiilet tevékenységének népszertisitése;

L) a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia megvaldsitasaban résztvevo partnerek képzése;

- az Egyesiilet tagjainak képzése a Helyi Vidékfejlesztési Terv/Stratégia végrehatasa
érdekében;

@ az érintett teriiletekre vonatkozé tanulmanyok készitése;

. az Egyesiilet képviselete kiilonbdzd tanacskozasokon és eseményeken.

Az Egyesiilet céljainak megvalositasa érdeken egyiittmiikodik az Foldmiivelésiigyi és Vidékfejlesztési
Minisztérium Iranyité6 Hatosagaval és illetékes szervezeti egységeivel, valamint a Mez6gazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal illetékes szervezeti egységeivel.

(3) Tevékenységével kapcsolatban, tagjai érdekében érdekképviseletet lat el.

38
Az Egyesiilet tagjai

(1) Az Egyesiiletnek partol6 és rendes tagjai lehetnek. Az Egyesiilet az 54/2011. (VI.10.) VM rendelet
1. § 7. pontja alapjan biztositja a korlatozasmentes tagfelvételt. Az Egyesiilethez a HACS illetékességi
teriiletérdl a fenti rendeletben meghatarozott feltételeknek megfelelé természetes vagy jogi személy
csatlakozhat, amennyiben a HACS tagsagbdl legalabb két tag irasos ajanlasaval rendelkezik.
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(2) A tagfelvételi eljaras a tagjelolt belépési nyilatkozatanak és az irasos ajanlasoknak az Elndkséghez
torténd eljuttatasaval kezdodik. A tagfelvételrdl — a Kozgyiilés altal atruhazott hataskérben — a
belépési nyilatkozat €s az ajanlasok alapjan az Elnokség hataroz. A tagokat az Elnokség
nyilvantartasba veszi €s a rendelkezésre all6 adatokat az adatvédelmi szabalyoknak megfelelden Orzi.

A fenti tagfelvételi eljaras alkalmazasaval az Egyesiilet arra torekszik, hogy a csatlakozas minden, a
vidékfejlesztésben érdekelt helyi szerepld szamara valos lehetoség legyen, és igy a vidékfejlesztés
helyi iranyainak meghatarozasaban, azok megvaldsitasaban is részt vehessenek a helyi szereplok.

(3) Az Egyesiiletnek tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy jogi személyiséggel
nem rendelkezé gazdasagi tarsasag, aki egyetért az Egyesiilet céljaival, elfogadja az alapszabalyt,
rendszeresen fizeti a tagdijat és legalabb két tag irdsos ajanlasaval rendelkezik a belépési nyilatkozat
benyujtasakor.

(4) Az Egyesiiletnek természetes €s jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi
tarsasag partolo és rendes tagjai lehetnek. A partold €s a rendes tagok felvételérol a fentiek szerint az
Elndkség hataroz. Fellebbezés esetén a tagfelvételrdl a Kozgytilés egyszerii tobbséggel dont.

(5) A rendes tag jogai:

a) Az Egyesiilet - 18 éves kort elért - tagja az Egyesiilet barmely tisztségére megvalaszthato,

amennyiben nem esik a jogszabalyban megfogalmazott korlatozasok hatalya ala.

b) Részt vehet az Egyesiilet Kozgyiilésének munkajaban, egyéb iilésein, rendezvényein.

Felszolalhat, szavazati jogaval élhet.

¢) Javaslatokat, inditvanyokat tehet, kezdeményezhet.

d) Igénybe veheti az Egyesiilet szolgaltatasait, ¢lhet a tagsagot megilleté kedvezményekkel.

- Alanyi jogon latogathatja az Egyesiilet rendezvényeit

- Kérvényezheti az Egyesiilet fenntartasaban miikodo intézmény szolgaltatisainak kedvezményes
igénybevételét

- A kozgyiilés dontése alapjan az Egyesiilet céljait szolgal6 tovabbképzésen részt vehet.

e) Jogosult betekinteni az Egyesiilet irataiba a kovetkezok betartasaval:

- az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténd egyeztetést kdvetden
betekinthet;

- a betekintést kérd kotelezettséget vallal masok személyiségi jogainak tiszteletben tartasara és a
torvényes miltkodés tekintetében az Egyesiilet iigyeiben a titoktartasra;

- az iratok a titkarsagi irodaban tekinthetok meg az Elndk jelenlétében;

- a személyiségi jogokat és az egyesiilet gazdasagi érdekeit nem sértd iratokrol az Elndk
engedélyével masolat készithetd.

(6) A rendes tag kotelezettségei:
a) Az Egyesiilet céljainak megvaldsitasaban valé aktiv kozremiikddés.
b) Az Egyesiilet alapszabalyanak rendelkezéseinek betartasa.

¢) A tagdij rendszeres befizetése.
d) Az Egyesiiletet erkdlesi timogatasa, a kiviilallok tajékoztatasa annak feladatéarol, jellegérdl.
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(7) A partol¢ tag jogai:

a)  Tanécskozasi joggal valo részvétel az Egyesiilet Kozgyiilésein és rendezvényein.
b) Az Egyesiilet szolgaltatasainak igénybevétele.

(8) A partol¢ tag kotelezettségei:
a.) Az Egyesiilet céljainak megvalositasaban vald kézremiikodés.
b.) Az Egyesiilet alapszabalyanak rendelkezéseinek betartasa.

4§

A tagsagi viszony megsziinése
(1) A rendes tagsag megsziinésének esetei:

a)  kilépés

b)  torlés

¢)  kizaras

d) természetes személy halala
e)  jogi személy megsziinése

(2) A tag az Egyesiiletbdl irasbeli bejelentéssel barmikor kiléphet.

(3) A Kozgyitilés hatarozattal kizarhatja azt a tagot, aki az Egyesiilet céljainak megvalositasat
jelentdsen veszélyezteti, vagy azzal ellentétes magatartast tanusit. A kizarast a tagok 1/3-a, vagy az
Elnckség kezdeményezheti. A Kozgyiilés 2/3-os tobbséggel dont a kizarasrol. A dontés ellen
fellebbezésnek helye nincs. Jogorvoslattal a szervezet székhelyén miikodé Megyei Birdsaghoz lehet
fordulni.

(4) Az Elndkség hatarozattal torolheti a tagok sorabdl azt, aki a tagra vonatkozo alapszabalyi
rendelkezéseknek nem felel meg, vagy a tagdijat — az EInokség irasbeli felszolitas ellenére - 90 napon
beliil sem fizeti meg. A torlési eljarast az Elnokség folytatja le, mely eljarast az egyesiilet barmely
azon szerve vagy tagja kezdeményezheti, akinek a torlési ok a tudomasara jut. A torlést kimondo
hatarozat ellen 15 napon beliill az Egyesiilet Kozgyiiléséhez lehet fellebbezni. A fellebbezésnek
halaszt6 hatalya van.

(5) A partolo tagsag megsziinik irasbeli bejelentésre kilépéssel, vagy a Kozgyiilés kizard hatarozataval
illetve torléssel.

5§

Az Egyesiilet szervezete
(1) Az Egyesiilet szervei:
- Kozgytilés

- Elnokség
- Elnok




E Munkaszervezet vezetd

- Munkaszervezet

- Feliigyelo bizottsag

- Tagozatok (civil-, k6z- és iizleti szféra)

Az Egyesiilet iigyintézését a Munkaszervezet latja el.

6§
A Kozgyiilés

(1) Az Egyesiilet legfobb szerve a Kozgyiilés.

a) A Kozgyiilés a tagok Ssszessége.

b) A Kozgyiilés a munkajat tagozatokba tomoriilve végzi.

¢) A Kozgyilés az Elnskség tagjait a Tagozatokon keresztiil mindsitett tobbséggel, titkos
szavazassal, kozvetett valasztassal valasztja.

d) Az egyes Tagozatok legalabb egy fot delegalnak az Elnokségbe, azzal, hogy a Civil- és Uzleti
tagozat altal delegalt tagok aranya az Elntkségben minimum 60%-ot el kell érjen.

(2) A Kozgyiilés kizardlagos hataskdrébe tartozik:

a)  azalapszabaly elfogaddsa, médositasa;

b)  az SZMSZ elfogadasa, modositasa;

¢)  azEgyesiilet feloszlasanak, vagy mas egyesiilettel egyesiilésének kimondasa;

d)  atagdij mértékének megallapitasa;

e)  azéves koltségvetés meghatarozasa és elfogadasa;

f)  az Elnokségi éves beszamold elfogadasa;

g)  Jovéhagyja a Feliigyeld Bizottsag éltal kialakitott miikdési szabalyzatot és iligyrendet,

h)  az Elnokség altal a tagsagi Jjogviszony kérdésében hozott hatarozat elleni fellebbezés elbiralasa;
i) dontés minden olyan iigyben, amit a Jogszabdly, az alapszabély a Kozgyiilés hataskorébe utal,
vagy amelyet — a jogszabaly éltal delegalt feladat ellatasahoz kapcsolodo iigyeket kivéve — az
Elndkség a Kozgyiilés elé terjeszt;

1) az EIndk, az Alelnok és az Elnckség valamint a Feliigyel6 Bizottsag megvalasztasa;

k)  az Egyesiilet altal kidolgozott hosszi- és kozéptavi fejlesztési program és moédositasainak
elfogadasa.

(3) A Kozgyiilés fenti hataskorei koziil az Elnokségre delegalja a kovetkezket:
- a6.§ (2) b.) d.) h.) pontban meghatarozott targykort, valamint a tagfelvételt.

(4) A Kozgyiilést legalabb évente egy alkalommal 6ssze kell hivni.



A Kozgyiilés tipusai:

a) Rendes Kozgytilés:

- Az Elnokség javaslatara az EIndk hivja dssze és az Elndk vezeti.

- A Kozgyiilést irasban kell 6sszehivni, a tervezett napirend megjeldlésével, a tervezett idépont
eldtt legalabb 8 nappal. A Kozgyiilés dsszehivasat 15 nappal el kell halasztani, ha a tagok
egyharmada irasban kéri.

b) Rendkiviili Kozgyiilés:
Ossze kell hivni:

- A tagok 50%-anak indoklassal eléterjesztett irasbeli javaslatara, melyet az Elnok részére kell
eljutatni.

- A torvényességi feliigyeletet ellatd szerv irasbeli kezdeményezésére.

- A Feliigyeld Bizottsag Elnokének kezdeményezésére.

- Az Elndk kezdeményezésére barmikor, ha az, az Egyesiilet miikodése szempontjabol
halaszthatatlan iigyet érint. Osszehivasat az Elnok rendeli el. A rendkiviili kozgyiilés faxon,
vagy e-mail-ben is Gsszehivhato.

(5) Hatarozatképesség:

a) A Kozgyilés (rendes és rendkiviili) hatirozatképes, ha a szabalyszerii értesités utan az Egyesiilet
tagjainak 50%-a és még 1 f6 jelen van, azzal, hogy mindharom Tagozat képviselteti magat a
Kozgytlésen.

b) Hatarozatképtelenség

Hatarozatképtelenség esetén az ismételten Gsszehivott Kozgyiilés, azonos napirenddel, a megjelentek
szamara valé tekintet nélkiil hatarozatképes. A Kozgyiilés ismételt dsszehivaséara a hatdrozatképtelen
Kozgyilést kovetéen akar egy o6ra mulva is sor keriilhet, de erre az elsé irasbeli vagy szobeli
értesitéskor a figyelmet fel kell hivni a meghivoban. A megismételt kozgyiilés esetén a meghivoban a
tagokat tajékoztatni kell arrél, hogy a megismételt kozgyiilés a megjelentek szamatol fiiggetleniil
hatarozatképes.

(6) A szavazas tipusa:

- A Kozgyilés minden napirendi pontként megjeldlt kérdésben egyszerii tobbséggel dont, kivéve
az Elndkség megvalasztsat, amely hatarozatot az Egyesiilet valamennyi tagjinak tobbségével
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torténo egyesiilésérol.
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szavazas maddja:

A szavazas a személyi dontések esetében (tisztségviselok megvalasztasa, tag kizarasa) titkos.
Minden egyéb esetben nyilt.

(8) Jegyzokonyv:

A Kozgyiilésekrol jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyvet (annak minden oldalat) a
Jegyz6konyvvezetd, a levezetd Elndk és a Kozgyiilés altal felhatalmazott két jelen levo tag irja ala. A
Jjegyzékodnyv egy példanyat minden Elnokségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.

(€))

Tagsagi nyilvantartas

Kiilon keriil vezetésre a tagsagi, a partolo tagsagi nyilvantartas.

A nyilvantartas tartalmazza a tag nevét, sziiletési adatait, lakcimét, személyi igazolvany szamat,
telefonszamat és egyéb elérhetdségeit, a tagsagi viszony keletkezésének és megsziinésének
datumat. Jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkezd gazdasagi tarsasag esetén
annak székhelyét, adoszamat és képviseldjének nevét.

(10) Az Egyesiilet tisztségviseldinek (Elnokség, Elnok, Felligyelo bizottsag tagjai) mandatuma 5 évre
szOl. A tisztségviselok tevékenységiiket dijazas ellenében latjak el. A tisztségviselok az Egyesiilet
érdekében folytatott tevékenységiik soran felmeriilt kiadasaikkal Osszefliggésben koltségtéritésben

részes

iilhetnek.

(11) A Kozgyiilés iilései nyilvanosak.

(12) A Kozgyiilés dontései, az Elnokség és a feliigyeld bizottsag beszamoldi barki szamara
megismerhetéek

az egyesiilet milkodésével kapcsolatos iratokba az Elnokkel torténd egyeztetést kovetden barki
betekinthet;

az egyesiilet tagjai irasban megkapjak a kozgyiilés sszehivasardl szolo értesitét, a dontéseket
pedig a jegyzOkonyv tartalmazza, melyek kifiiggesztésre keriilnek a titkarsagi iroda
falinjsagjara, ahol munkaidében megtekinthetok;

szobeli tajékoztatas kérhetd az Elnokség tagjaitdl;

az egyesiilet honlapjan olvashatdak.

7.§
Elnok

(1) Az Elnok az Egyesiiletet onalldan képviseli.

(2) Az Elndk jogai és kotelességei:

a)

szervezi az Elnokség és a Kozgyiilés munkajat;

b) 0Osszehivja és vezeti az EInokség iiléseit, vezeti a Kozgyiilést;

c)

intézkedik és dont a Kozgyiilés, az Elndkség altal hataskorébe utalt tigyekben;
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d) feliigyeli az Egyesiilet gazdasagi iigyeinek alakulasat,

e) tevékenységérdl beszamol az Elnokség soron kovetkezd tilésén;

f) az Egyesiilet bankszaml4ja felett a Ptk. 29. § (3) bekezdése alapjan az Alelndkkel egyiittesen
rendelkeznek,

g) felvilagositast, tajékoztatast ad az Egyesiilet tevékenységérol,

h) gondoskodik a kozgyiilés és elnokség hatarozatainak végrehajtasarol

i) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a MezOgazdasagi ¢és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott
delegalt feladatok ellatasarol, mely hataskort az Elnokség és Kozgyiilés nem vonhat el.

j) gondoskodik a 1698/2005EK rendelet III. és/vagy IV. tengelyes végrehajtasa érdekében, a
Mezo6gazdasagi és Vidékfejlesztési Hivatal altal szabalyozott delegalt feladatok ellatasahoz
sziikséges tamogatasi és kifizetési kérelmek benyijtasarol

k) munkaltatoi jogokat gyakorol az egyesiilet munkaszervezet vezetoje felett.

(3) Az Elnok akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben az alelnok latja el az elnok feladatait.

(5) Az Elnok megallapodast kot az Egyesiilet altal nydjtott szolgaltatasok igénybe vételének
feltételeirol, harmadik személyekkel szerzodést kot.

8§
Alelnok

Az Alelndk jogai és kotelességei:
= az Elnok akadalyoztatasa esetén teljes hataskorben helyettesitheti az EInokot, 3 honapot
meghalad6 akadalyoztatasa esetén a helyettesitéshez a kozgyiilés hozzajarulasa sziikséges.
= intézkedik és dont a kozgyiilés az Elnokség altal hataskorébe utalt tigyekben;
= az Egyesiilet bankszamlaja felett a Ptk. 29. §. (3) bekezdése alapjan az Egyesiilet Elnokkel
egyiittesen rendelkezhet.

9§
Az Elnékség

(1) Az Elnokség az Egyesiilet megvalasztottakbol allé dontéshozd szerve, amely 5 tagbol all. Az
Elnsk minden esetben tagja az Elndkségnek és beletartozik a megadott taglétszamba.

(2) Az Elnokség sajat tigyrendje szerint miikodik, iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente egyszer
tartja Az Elnokség sszehivasara, az iilések dokumentalasara, a Kozgyiilésre vonatkozé rendelkezések
iranyadok.

(3) Az Elnokség feladatai és jogkorei:

Az Elndkség hataskorébe tartozik a Kozgyiilés altal hataskorébe utalt feladatok ellatdsa, valamint a
Kozgyiilés dsszehivasat nem igénylo egyéb dontési jogkorok:

a)  képviselot delegalhat egyéb szervezetekbe;
b)  Munkaszervezet vezetéséért felel6s Munkaszervezet vezetd kivalasztasa;
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¢)  dont két kozgyiilés kozotti idészak kozott az Egyesiilet tigyeiben, kivéve azokat a targykoroket,
amelyeket az alapszabaly, vagy jogszabaly a Kozgyiilés kizar6lagos hataskorébe vagy mas személy,
egység hataskorébe utal,

de kiilondsen:

d)  dont arendes tag és a partol6 tag felvételérol:

e)  javaslatot tesz a tag személyére;

f)  hatéroz tag és partol6 tag torlése iigyében;

g)  elkésziti az éves beszamoldt;

h) dont a helyi vidékfejlesztési stratégia/terv végrehajtasa soran felmeriils delegalt feladat
ellatasaval Gsszefliggd, Munkaszervezet vezetd altal sszeallitott kérelem elfogadasarol, esetleges
visszautalasardl;

i) dont az Elnok éltal felterjesztett tamogatasi rangsor(ok) alapjan a forras(ok) allokaci6jarol;

)] utasitja az EInokot a forrasallokaci6 soran feltart eljarasi hibak Jjavitasara

k)  Véleményezi és jovahagydsra a Kozgyiilésnek felterjeszti a 1698/2005/EK rendelet 4ltal atfogott
III. és/vagy IV. tengelyes intézkedések végrehajtasa érdekében, a Mezdgazdasagi és Vidékfejlesztési
Hivatal Gtmutatasaval Osszhangban elkészitett Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot (SZMSZ),
Jjavaslatot tesz annak modositasara.

(4) Hatarozatképesség:

Az Elntkség hatarozatképes, ha a szabalyszerii értesités utan az elnokségi tagok legalabb 50%-a és
még | elndkségi tag jelen van. Minden elndkségi tagot egy szavazat illet meg.

Az elndkség iiléseire tandcskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyel Bizottsag elnokét.
(5) A szavazas tipusa:

Az Elndkség az elébe vitt kérdésekben a teljes 1étszamhoz viszonyitott tobbséggel dont.
(6) A szavazas modja:

A szavazas modja minden esetben nyilt, kivéve a személyt érintd kérdésekben.

(7) Az Elnokség iilései nyilvanosak.

(8) Az Elndkség tagjai nem lehetnek egymésnak a Ptk. 685.§ b) pontjaban meghatarozott kozeli
hozzatartozoi.

(9) Az Elnokség tagjaira vonatkozé dsszeférhetetlenségi eldirasokat az alapszabaly az alabbiak szerint
szabalyozza:

a)  Nem lehet az Egyesiilet vezeto tisztségviseldje — az Elnokség, Feliigyeld Bizottsag tagja,
Munkaszervezet vezetd, EInok, illetve Alelndk — az a személy, aki olyan kdzhaszni szervezetnél vagy
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egyesiiletnél toltott be vezeto tisztséget, amelynek vezetdjeként az adott tarsadalmi szervezet az adozas
rendjérol szo6lo6 térvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette Ki.

b)  Vezetd szerv hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozdja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a hatarozat alapjan
kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy barmilyen mas elonyben részesiil, illetve a
megkdtendo jogligyletben egyébként érdekelt.

Jelen pont alkalmazasaban felel6s személy, aki a szervezet létesitd okirataban €s bels6 szabéalyzataiban
vezetd tisztségviseloként megjeldlt vagy egyébként érdemi dontési jogkorrel rendelkezd személy,
valamint az a személy, aki a létesitd okirat felhatalmazasa, a szervezet legfobb szervének hatarozata
vagy szerzOdés alapjan a szervezet képviseletére vagy bankszamlaja feletti rendelkezésre jogosult.

Jelen pont alkalmazasaban cél szerinti juttatds a tarsadalmi szervezet altal cél szerinti tevékenysége
keretében nyujtott pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgaltatas.

10§
Feliigyel6 Bizottsag

(1) A Kozgyiilés az Egyesiilet mikddésének és gazdalkodasanak ellendrzése céljabol Feliigyeld
Bizottsagot hoz létre.

(2) A Feliigyeld Bizottsag csak a Kozgytilésnek alarendelt testiilet.

(3) A Feliigyeld Bizottsag legalabb harom tagu, az Elnokot és a tagokat a Kozgyiilés valasztja,
mindsitett tobbséggel, kozvetlen valasztassal, 5 évre. Feliigyeld Bizottsagi tagsagot kiilsé személy is
betolthet.

(4) A Feliigyel6 Bizottsag a Kozgytilésen beszamol tevékenységérol.

(5) A Feliigyeld Bizottsag tagjai az Egyesiilet vezetésében (vezetoség, Elnokség, EInok) nem vehetnek
részt, nem lehetnek az Egyesiilet munkavallaloi.

(6) A Feliigyeld Bizottsag a miikodését a sajat maga altal elfogadott Miikodési Szabalyzat és ligyrend
alapjan végzi.

a) A Feliigyeld Bizottsag iiléseit sziikség szerint, de legalabb évente egyszer tartja.

b) A Feliigyel6 Bizottsag iiléseit a Bizottsag Elnoke hivja Ossze, a Kozgyiilés Osszehivasara
vonatkozo eljaras szerint.

c) Aziilés hatarozatképes, ha azon a Bizottsagi tagok 2/3-a, két {6 jelen van.

d) A feliigyeld bizottsag dontéseit, hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza.

e) A Feliigyeld Bizottsag iiléseirdl jegyzOkonyv késziil. A jegyzokonyvet a jegyzOkonyvvezetd, a
Feliigyeld Bizottsag Elndke és egy felkért jelen levod Bizottsagi tag irja ald. A jegyzOkonyv
egy példanyat minden Bizottsagi tag és Elndkségi tag 8 munkanapon beliil megkapja.
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f) A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az Egyesiilet konyveibe, irataiba barmikor betekinthetnek,
ezekrdl masolatot készithetnek, az Egyesiilet dolgozoitol felvilagositast kérhetnek.

(7) A Feliigyeld Bizottsag feladata:

a) az egyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgalata;

b) a tarsadalmi szervezetek gazdalkodasira vonatkozo jogszabalyok és egyéb kotelezd
elbirasok betartasanak ellendrzése;

c) tagdijak befizetésének ellendrzése;

d) azéves mérleg feliilvizsgalata;

e) a gazdalkodas célszerliségének, szabilyszeriiségének, az eliranyzott bevételek €s
kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata;

f) a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése;

g) az egyesiileti vagyon mego6vasa érdekében sziikséges intézkedések megtételének
ellendrzése.

h) A miikddésével kapcsolatos részletes szabalyokat a sajat maga altal elfogadott
Miikddési Szabalyzat és iigyrend

(8) Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag tagja és/vagy Elnoke az Egyesiilet Elnoke, Elnokségi tagja vagy
azok kozeli hozzatartozdja.

(9) Nem lehet a feliigyeld szerv elnoke vagy tagja, illetve konyvvizsgaldja az a személy, aki

a) a vezetd szerv elndke vagy tagja,

b) az Egyesiilettel a megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuldo munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all,

c) az Egyesiilet cél szerinti juttatasdbol részesiil - kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgiltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

11.§
A tagozatok

(1) Az Egyesiilet harom tagozatot hoz létre:
a)  kozszféra tagozat
b) civilszféra tagozat

¢) lizleti szféra tagozat

(2) Az egyes tagozatok pontos definialasarol jelen Alapszabaly Preambulumaban megjelolt
jogszabalyok adnak felvilagositast.

(3) A tagozatok Egyesiileten beliili megoszlasa a kovetkezo:
a) a kdzszféra maximum 40%-ban,

b) a civil-és iizleti szféra egyiittesen minimum 60%-ban képviselteti magat.

(4) Minden tagozat képviseltetheti magat az Egyesiilet minden foruman, az Alapszabalyban lefektetett
aranyok mentén és képviseldi atjan.
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12 §
Munkaszervezet, Munkaszervezet vezeto

(1) A Munkaszervezet az Egyesiilet iigyviteli, adminisztrativ szervezete, az Egyesiilet tevékenységét
segitd iroda. Szervezeti felépitése, feladatai, létszama az egyesiilet tevékenységeihez igazoddan
valtozhat, amely a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban keriil meghatarozasra.

(2) A Munkaszervezet munkajat az iroda vezetOjeként a Munkaszervezet vezetd iranyitja. A
Munkaszervezet vezetd kivalasztasardl az Elnokség gondoskodik. A Munkaszervezet vezetoi
tisztséget az Egyesiilet tagja illetve kiilsd személy is ellathat.

(3) A Munkaszervezet dolgozoi tevékenységiiket munkaviszony keretében latjak el. A munkaltatoi
jogkort az Munkaszervezet vezetd gyakorolja.

(4) A Munkaszervezet vezeto:

a) gondoskodik a Munkaszervezet vezetésérol;

b) gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Munkaszervezet dolgozdi vonatkozasaban;

c) eljar és dont a Kozgyiilés és az Elnokség altal hataskorébe utalt tigyekben;

d) gondoskodik az Egyesiilet nyilvantartasainak vezetésérol;

e) gondoskodik a 1698/2005/EK rendelet altal atfogott III. és/vagy IV. tengelyes intézkedések
végrehajtasa érdekében, a Mezogazdasagi ¢s Vidékfejlesztési Hivatal atmutatasaval
Osszhangban az Egyesiilet Szervezeti és Miikddési Szabalyzatot (SZMSZ) elkészitésérol,
javaslatot tesz annak modositasara.

f) az Elnok vagy az Alelnok akadalyoztatasa estén a bankszamla felett a nem akadalyoztatott
tisztségviseldvel egyiittesen rendelkezhet.

(5) Az Egyesiilet a kozponti rendelet alapjan benyujtott kérelmek értékeléséhez, az értékelés és dontés
elokészités érdekében végzendd feladatokat nem szervezheti ki. Az Egyesiilet gazdasagi (pl.:
konyvelés, konyvvizsgalat), jogi tevékenységéhez az Egyesiilettel szerzodéses kapcsolatban levo kiilsd
szervezeteket, szakértoket vehet igénybe.

13.§
Az Egyesiilet gazdalkodasa

(1) Az Egyesiilet éves koltségvetési terv szerint gazdalkodik.

(2) Az Egyesiilet indulaskori vagyona 1.710.000 Ft, azaz egymilli¢ hétszaztiz ezer forint, melyet a
tagok létszamuknak megfelelden, egyenld aranyban, készpénzben bocsitanak az Egyesiilet
rendelkezésére jelen okirat alairasaval egyidejiileg.

(3) Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b)  egyéb forrasok (tagok, partolé tagok adomanyai, alapitvanyok tdmogatéasai, tamogatok
befizetéseli, stb.),
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c)  Kozosségi, nemzeti vagy onkormanyzati tamogatasok,
d)  vallalkozoi tevékenységbdl szarmazo bevétel.

(4) Az Egyesiilet kiadasai:

a)  fenntartasi,

b)  hivatali adminisztracios,

¢)  mikddési,

d)  javitasi, karbantartasi, felujitasi, beruhazasi,

e)  eszkdzbeszerzési, bérleti dij, tagdij

f)  munkabér, megbizasi-vallalkozoi dijak és kozterheik
g)  koltségtérités

(5) Az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tul az Egyesiilet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(7) Az Egyesiilet a vagyonaval 6nalldéan gazdalkodik.

(8) Az Egyesiilet vagyonaval torténé gazdalkodas, a vagyon felhasznalasardl valé dontés a Kozgytilés
altal meghatarozott keretek kozott az Elnokség hataskorébe tartozik.

(9) Az Egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt a jelen Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységére kell forditania.

14.§
Egyéb rendelkezések

(1) Az Egyesiilet politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen, azoknak anyagi
tamogatast nem nyujt.

(2) Az Egyesiilet a tevékenységének, gazdalkodasanak legfontosabb adatait a helyi sajté atjan Vas
Népe, nyilvanossagra hozza.

(3) Az Egyesiilet a Vas Megyei Birdsag nyilvantartasba vételével jon létre.

16. §
Zaro rendelkezések

(1) A miikodés és gazdalkodas itt nem szabalyozott kérdéseit az Egyesiilet Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata tartalmazza, amely nem lehet ellentétes jogszaballyal €s az Alapszaballyal.

(2) Az Egyesiilet megsziinik
a) feloszlasanak a Kozgyiilés altal torténd kimondasaval;
b) mas egyesiilettel valo egyesiiléssel a Kozgyiilés 2/3-os dontése szerint;
c) a birdsag altali feloszlatassal és megsziinésének megallapitasaval.
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(3) Megsziinés esetén vagyonar6l a Kozgyilés rendelkezik. A megsziinéssel kapcsolatosan az
Elnokség jar el. Vagyonat a hitelezok és a kotelezettségek kielégitése utana, csak a hasonlo célok
érdekében tevékenykedd egyesiilet vagy alapitvany javara lehet felhasznalni. A vagyon

felhasznalasanak modjat nyilvanossagra kell

hozni.

(4) Ezen egységes szervezetbe foglalt Alapszabalyt a Saghegy Leader Egyesiilet Kozgylilése 2011. év

augusztus hé 25-én fogadta el.

Kelt Répcelak, 2011. 08. 25.
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